
ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ Α1

Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΑΙΤΗΣΗΣ
ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ

Επαγγελματική εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με το υπό 

ανάθεση έργο (μέγιστο 48 μήνες)                                                           

(2 μονάδες/μήνα - μέγιστο 48 μήνες ή 96 μονάδες)

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

1 ΠΔΕ/ΔΔ/186787/3345/2-6-2026 Κ1 ΝΑΙ 96

2 ΠΔΕ/ΔΔ/181134/3242/27-5-2026 Κ1 ΝΑΙ 96

3 ΠΔΕ/ΔΔ/182491/3277/27-5-2026 Κ1 OXI 0

Πάτρα, 15-06-2026

1.KΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΙΩΤΗΣ

2. ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΚΟΜΝΗΝΟΥ

3. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΛΑΔΑΣ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ                                                               

ΔIEΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ Κ1: ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ/ΙΔΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΤΗΣ ΥΠ' ΑΡΙΘ. οικ. ΠΔΕ/ΔΔ/168642/3044/21.05.2026 (ΑΔΑ: ΨΕ567Λ6-3ΕΜ)ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ 

ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΣΤO ΠΛΑΙΣΙO ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ «Women on Board: Promoting Inclusion and Equality for Women in the Blue Economy Labour Market», στο 

πλαίσιο του προγράμματος Interreg Europe 2021-2027.
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